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Tisztelt Tagunk!  
 
 
 
A Takarékszövetkezet törvényi kötelessége, hogy minden évben beszámoljon tagjainak évente 
egy alkalommal a Takarékszövetkezet gazdálkodásáról. A jogszabály és Alapszabályunk szerint 
közgyűlést akkor kötelező összehívni, ha kizárólagos hatáskörébe tartozó döntést kell hoznia. 
 
Mivel ilyen döntés meghozatalára (pl. küldöttválasztás) jelenleg nincs szükség ezért a 
Takarékszövetkezet Igazgatósága úgy döntött, hogy ez évben a Takarékszövetkezet munkájáról, 
eredményéről írásban tájékoztat minden tagot. 
 
A 2010. évi tevékenységünkről az Igazgatóság üzleti jelentését, stratégiai tervét, a 
Felügyelőbizottság 2010. évi munkájáról szóló beszámolót, valamint a Könyvvizsgáló jelentését a 
gazdasági évet záró 2011. 05.12-én tartott Küldöttgyűlésünk megtárgyalta és egyhangúlag 
jóváhagyta. 
 
 
Az országban 112 „integrált” takarékszövetkezet – néhány integráción kívüli 
Takarékszövetkezet és pár hitelszövetkezet működik -  zárta az évet kedvezően.  
Az „integrált” Takarékszövetkezetek mérlegfőösszege meghaladja az 1.413 milliárd Ft-ot, saját 
tőkéje 108,6 milliárd Ft-ot ért el. A szektor fejlődése kicsit jobb mint az előző években, sőt 
egyes területeken kiemelkedő. A szektoron belül folytatódtak az összeolvadások. Az adózás előtti 
eredmény a szektorban meghaladta a  10,9 milliárd Ft-ot. Az eredmények annál inkább 
értékelhetőek, mivel a makrogazdasági körülmények, a piaci verseny, a világgazdasági válság 
hatásai nem azok növekedését támogatta. 
8,2 %-al nőtt a Takarékszövetkezetek mérlegfőösszege (összes: 1.734 MdFt), miközben a 
bankrendszer 2,9 %-al csökkent (28.000 MdFt). Hitelek esetében a Takarékszövetkezetek 
állománya + 3,7 %-al, 731 MdFt-ot nőtt, bankrendszer esetében -0,7 % 18.067 MdFt-ot 
csökkent. A tőke vonatkozásában a Takarékszövetkezetek tőkemegfelelése 14,74 %, a 
bankrendszeré pedig 13,31 %, a Takarékszövetkezetek tőkéje 7,9 %-kal nőtt, a bankrendszeré 
pedig 3,0 %-kal. 
A Takarékszövetkezetek piaci részesedése: mérlegfőösszeg 5,02 %, hitelállomány 3,2 %, 
betétállomány 10,19 %, lakossági betétállomány 17,14 %, kb.  700 ezer lakossági 300 ezer KKV 
számlát vezetnek a Takarékszövetkezetek. (adatok: OTSZ) 
 
2010. évi  gazdálkodását jellemző általános pontok: 
 
• A PILLÉR Takarékszövetkezet fiókhálózatának megfelelő üzemeltetése: elindult a belvárosi 

egységek összevonási programja. Szegeden a Takarékszövetkezet vásárolt egy telket, amelyen 
beruházásként elindított egy kirendeltség kialakítást, ahová integrálni kívánja a belvárosi 
kirendeltségeit először a Vitéz utcai, a Mérey utcai, majd a Bartók téri, és Mátyás téri 
kirendeltségeket. A kétszemélyes kirendeltségek működtetése, a bérleti joghoz fűződő igen 
magas költségek, a nem megfelelő kihasználtság, valamint az utóbbi időben ismételten 
elharapódzó bankrablások miatti bankbiztonsági költségek, összességében az egységek kicsi 
jövedelmezősége egyértelművé tették az Igazgatóság számára a döntés megalapozottságát. 

• A megyében a legmagasabb eredményt érte el a Takarékszövetkezet. 
• A folyószámla üzletág kiemelt fejlesztése állandó stratégiai pont; a forgalom tovább nőtt az 

elmúlt évhez képest, úgy hogy a több mint 500 ezer db folyószámla megbízás mellett 100 ezer 
db pénztári tétel és 176 ezer db bankkártya tranzakcióra került sor. 

• A forrásokkal történő gazdálkodás, valamint a hitelállomány megfelelő kockázatkezelését 
kiemelt feladatként kezeli a Takarékszövetkezet. 
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• A megfontolt költséggazdálkodásnak köszönhetően 2010-ben szigorítások következtek be. A 
jő nyereség elérése megfelelően diverzifikált úton (több lábon állás) valamint a kockázatok és 
a költségek csökkentése mellett volt elérhető. 

• A költségmegtakarítások nagyrészt hozzájárultak ahhoz, hogy paraméter (jutalék mértékek) 
változtatása nélkül érte el a hitelintézetünk eredményét. Miközben a bankrendszer zöme 
emelte a díjakat, addig Takarékszövetkezetünk nem emelte az ügyfeleknek felszámítható 
díjakat. Átstruktúrálásokra (egységesítésre) került ugyan sor, de ezek hatása nem volt 
jelentős, nem érintették nagy mértékben az ügyfeleket.   

• A tárgyi eszközök állománya nem jelentős, év végével már emelkedést mutattak, az elindított 
beruházás miatt, mely 2011-ben folytatódni fog. Pénzügyi befektetéseink és tárgyi eszközeink 
aránya alacsony, mely hozzájárult eredményeink alakulásához. 

• A jutalékos bevételek részaránya is javult, a növekedés mindenképp tovább fokozható, 
különösen a szegedi kirendeltségek esetében. 

• Az informatikai rendszer tovább fejlődött, teljes körű ügyfél kiszolgálás változatlanul 
biztosított. A fejlesztések megfelelő módon igazodnak a kor követelményeihez , melynek 
eredményeképp az elektronikus szolgáltatások terén követjük ügyfeleink igényeit. 

• Jelenleg hat darab ATM-t üzemeltet saját jogán a Takarékszövetkezet. Bankkártyáink az 
egész világon használhatóak. 

• Az oktatás kitűzött céljai megvalósultak – a fluktuáció miatt a fiatalok oktatása felé tolódott 
el – a megváltozott banküzem (méret, mennyiség, minőség) megkívánja minden alkalmazott 
szakmai fejlődését, korszerű megfelelését. 

• A bankbiztonsági eszközök korszerűek. 
• Meg kell említeni azt is, hogy a területünkön működő egyesületeket, nyugdíjas klubokat, 

rendezvényeket pl. város- falunapok, stb. folyamatosan támogattuk. 
• Belső ellenőrzésünk magas színvonalú. Könyveinket a könyvvizsgáló is rendszeresen 

megvizsgálja. Külső ellenőrzés elmarasztaló határozatot nem hozott.  
 
2011. év feladatai közül kiemelnénk: 
- Az új egység magas szinten, kiemelkedő eredményeket biztosító bevezetésével a fejlődési pálya 

ívét minél nagyobbra tudjuk emelni. Ez a bevezetés költségeket is jelentő programokat vár el. 
- A devizaszámla vezetés kialakítását, bevezetését.  
- A záloghitelezési tevékenység meghosszabbítását. 
- Új ügyfelek megszerzését, és a régi ügyfelek megtartását, ezt termékekkel biztosítja a 

Takarékszövetkezet. 
- A szolgáltatásaink modern színvonalának megőrzését, amely szinte minden napos feladat, 

hiszen az elektronikus szolgáltatások folyamatosan fejlődnek, így pl. Elektronikus kivonat, 
Pay Pass bankkártya termék, Internetbank szolgáltatások, 

- A kockázatok oly módon történő kialakítása, hogy a Takarékszövetkezet tőkekövetelményével 
kapcsolatos előírások ne sérüljenek, maga a tőkekövetelmény a törvényi előírásoknak 
megfeleljen, mind a hitelkockázatok, mind a befektetések kezelése kapcsán hosszú távú célokat 
vegyen figyelembe a vezetés. 

   - A prudens, azaz átlátható, biztonságos, körültekintő, működés hosszú évekre nyereséget 
biztosítson a Takarékszövetkezet számára. 

- Fejlesztéseink kapcsán meg kell említeni, hogy hat kirendeltség – Ásotthalom, Domaszék, 
Kiskundorozsma, Mórahalom, Tápé, Zákányszék – esetében KEOP energetikai korszerűsítési 
pályázatot nyertünk, mely eredményeképp ezek az egységek részben megújulnak a 
hőszigetelési programnak megfelelően, modern nyílászárókat kapnak és korszerűsítjük a 
fűtésrendszereket. 

- Fel kell készülnünk a 2012.06 01-től hatályba lépő pénzforgalmi előírások betartására. 
 
A Pillér Takarékszövetkezet fejlődése 10 év távlatában az alábbi főbb számadatok tükrében: 
 
                          adatok EFt-ban 

Megnevezés 2000. 2005. 2010. 
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Mérlegfőösszeg 3.062.762 5.521.345 9.326.143
Saját tőke 260.301 366.594 1.115.426
Betétállomány 2.759.614 4.941.091 8.005.931
Hitelállomány (bruttó) 379.267 1.386.832 1.946.509
Adózott eredmény 17.185 69.624 73.178
 
Szeretnénk megőrizni hitünket, hogy jó ügy szolgálatában állunk. A bankpiacon folytatott 
verseny sokszor a kockázati éhséget növeli, de prudens magatartásunkkal mindig bizonyítottuk, 
hogy tisztában voltunk azzal, hogy más pénzével, a betétekkel gazdálkodunk. 
Takarékszövetkezetünk működését a családias kiszolgálás mellett magas fokú szakmai munka, 
rugalmasság és felelősségvállalás jellemzi. 
 
Mérlegadataink nyilvánosak, és a 2010. évi mérlegzáró küldöttgyűlést követően a 
www.pillertksz.hu web lapon, illetve a Cégbíróságon irataink megtekinthetők. A web lapon 
természetesen bővebb információk is ügyfeleink rendelkezésére állnak termékeinkről, 
szolgáltatásainkról. 
 
 
A 2011. évi Küldöttgyűlés határozatai: 
 
K.1./2011. (V.12.). számú határozat 
A Küldöttgyűlés jóváhagyta az Igazgatóság beszámolóját a Takarékszövetkezet 2010. évi 
működéséről, továbbá a 2011. évi üzletpolitikai terveket, célkitűzéseket, ezen belül a 
legfontosabb tervszámokat. 
A tervek megvalósítása során a takarékszövetkezet kiemelt fontossággal kezelje a lakossági és a 
vállalkozói számla betétek fejlesztését, a készpénzkímélő fizetési módok alkalmazási körébe való 
bekapcsolódását, szélesítését. A Takarékszövetkezet - megfelelő biztonság mellett - fejtsen ki 
aktivitást a hitelezés területén. 
 
K.2./2011. (V.12.). számú határozat 
A Küldöttgyűlés jóváhagyta, hogy a Takarékszövetkezet 31.761 EFt összegű jegyzett tőke 
összege a részjegy évközi változásával - 130 EFt -tal kerüljön módosításra. 
A módosítás után a jegyzett tőke összege 31.631 EFt.  
 
K.3./2011. (V.12.). számú határozat 
Küldöttgyűlés elfogadta a Felügyelőbizottság jelentését a 2010. évi munkájáról, az 
ellenőrzésekről. 
 
 
K.4./2011. (V.12.). számú határozat 
Küldöttgyűlés jóváhagyta a választott tisztségviselők 2010. évi tiszteletdíjának alakulását, 
valamint a választott tisztségviselők 2011. évi díjazását. 
 
K.5./2011. (V.12.). számú határozat 
A Küldöttgyűlés jóváhagyta a 2010. évi mérleget, melynek eszköz-forrás oldala egyezően 
9.326.143 ezer Ft. 
 
K.6./2011. (V.12.). számú határozat 
A Küldöttgyűlés jóváhagyta a 2010. évi eredményfelosztást, valamint azt, hogy a tagsági 
részjegyek után bruttó 20 % osztalék kerüljön kifizetésre a 2010.12.31-i záró állományra 
vetítetten. 
 
K.7./2011. (V.12.). számú határozat 
A Küldöttgyűlés elfogadta Szeles Béláné könyvvizsgáló jelentését a 2010. évi mérlegvizsgálatról. 

http://www.pillertksz.hu/


 
 

 4

 
K.8./2011. (V.12.). számú határozat 
A Küldöttgyűlés jóváhagyta a könyvvizsgálói szerződés megkötését 2011-2013. évek 
könyvvizsgálatára,  legkésőbb 2014. május 31-ig Kasza Erzsébet Viktóriával. 
 
K.9./2011. (V.12.). számú határozat 
A Küldöttgyűlés jóváhagyta az Alapszabály hitelintézetekről és pénzügyi vállalkozásokról szóló 
törvény szövetkezeti hitelintézetekről szóló fejezetének 2011. január 01. napjától hatályban lévő 
rendelkezéseivel szinkronizáló módosítását. 
 
A módosítások az alábbi területeket érintik: 
1./ A jövőben a közgyűlési meghívókat közvetlenül meg kell küldeni írásban a tagoknak. 
2./ A megismételt (határozatképtelenség miatt) közgyűlés nem dönthet a részjegyek 
névértékének felemeléséről, valamint a közgyűlésen csak tag képviselheti a tagot és egy tag csak 
egy másik tag képviseletét láthatja el. 
3./ A közgyűlési határozatokról a tagokat írásban kell értesíteni 
4./ A küldöttgyűlési meghívót hirdetmény útján is közzé kell tenni. 
5./ A küldöttgyűlési határozatokról a tagokat írásban kell értesíteni. 
 
Tájékoztatónk végén szeretnénk megköszönni tagjaink így az Ön támogatását, és a dolgozók 
munkáját. Kívánunk Önnek erőt, egészséget, az életükben üzleti sikereket és jó barátokat! 
 
 
 
       PILLÉR Takarékszövetkezet 
            I G A Z G A T Ó S Á G A  


